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Дорогие заводчане! 
Уважаемые ветераны!

Сердечно поздравляем вас 
с профессиональным праздником —

ДНЕМ 
МАШИНОСТРОИТЕЛЯ!

В этом году мы отмечаем 85‑летие нашего пред‑
приятия. Все эти годы Златоустовский машино‑
строительный завод занимал и продолжает зани‑
мать одно из ведущих мест в промышленной сфе‑
ре Челябинской области, вносит заметный вклад 
в укрепление и социально‑экономическое развитие 
нашего города, региона и обороноспособности госу‑
дарства в целом.

Сегодня златоустовским машиностроителям 
под силу решение любых важнейших задач. Такую 
уверенность внушает накопленный опыт многих 
поколений машиностроителей — настоящих про‑
фессионалов, преданных своему делу. Благодаря ва‑
шим успехам, самоотверженному труду и таланту 
сохраняются и преумножаются лучшие традиции 
отрасли.

Особые слова признательности — ветеранам за‑
вода. Своим трудом, ответственным отношением 
к делу вы способствовали становлению и развитию 
предприятия и остаетесь ярким примером для ны‑
нешнего поколения заводчан. В преддверии праздни‑
ка выражаем искреннюю признательность за ваш 
напряженный и плодотворный труд.

Желаем всем крепкого здоровья, оптимизма и уве‑
ренности в завтрашнем дне!

Генеральный директор  
АО «Златмаш»  А. В. Лобанов

Председатель профкома  
АО «Златмаш»  И. В. Ющенко

Уважаемые ветераны, 
заводчане!

Заводской Совет ветеранов 
сердечно поздравляет вас 
с Днем машиностроителя!

Этот праздник является важной датой в трудо‑
вой биографии каждого из нас. Он вызывает чувство 
гордости за принадлежность к одной из основопо‑
лагающих отраслей в  экономике нашей страны, 
которая имеет богатейшую историю и  великие 
свершения.

В год 85‑летия нашего предприятия мы помним 
тех, кто стоял у истоков образования завода, кто 
его строил, кто ковал Победу в тылу и выдержал 
все испытания военного времени.

Основой оборонно‑промышленного комплекса 
всегда был высокий уровень профессионализма, та‑
лант, ответственность, ежедневный труд инжене‑
ров, конструкторов, технологов и рабочих нашего 
предприятия.

85 лет — не просто календарная дата, это время, 
измеряемое делами, в которых и сегодня сохраня‑
ются славные трудовые традиции.

Всем ветеранам предприятия, а  также работ‑
никам и  их близким желаем счастья, здоровья, 
оптимизма, благополучия, новых возможностей 
для реализации жизненных планов и  уверенности 
в завтрашнем дне!

Пусть в ваших домах всегда царят мир, любовь 
и согласие!

Совет ветеранов

День машиностроителя

В преддверии Дня 
машиностроителя от-
личившиеся заводчане 
по традиции были отме-
чены почетными грамо-
тами и благодарностями 
Госкорпорации по  кос-
мической деятельности 
«Роскосмос», админи-
страции АО «Златмаш», 
главы региона и  мини-
стерства промышленно-
сти, новых технологий 
и  природных ресурсов 
Челябинской области, 
главы и  Собрания депу-
татов Златоустовского 
городского округа.

В этом году высокое зва-
ние «Заслуженный ветеран 
труда АО «Златмаш» было 
присвоено водителю ав-
томобиля цеха № 7 Игорю 
Николаевичу Шешину, вя-
зальщику схемных жгутов 
цеха №  69  Елизавете Ива-
новне Даниловой и  веду-
щему инженеру по качеству 
отдела № 256 Валерию Ана-
тольевичу Мишутину.

Звание «Лауреат завод-
ской премии» присвоено 
инженеру-программист у 
отдела № 234 Ивану Алек-
сеевичу Раменскому, заме-
стителю начальника отдела 
№  234  Константину Вла-
димировичу Тимофееву и 
начальнику бюро отдела 
№  234  Александру Вячес-
лавовичу Полевщукову.

К Почетной грамоте 
Государственной 

корпорации 
по космической 
деятельности 
«Роскосмос» 

представлены:
В. П. Ильин  — оператор-

фрезеровщик станков 
с программным управлени-
ем механосборочного цеха;

С. Н. Копосов  — слесарь-
ремонтник отдела обору-
дования с  числовым про-
граммным управлением.

Благодарность 
Государственной 

корпорации 
по космической 
деятельности 

«Роскосмос» объявлена:
А. В. Катыреву  — началь-

нику автотранспортного 
цеха;

Р. М. Пантелееву  — ин-
женеру по  контрольно-
измерительным приборам 
и  автоматике отдела стан-
дартизации и метрологии.

Почетной грамотой 
губернатора 

Челябинской области 
отмечены:

А. В. Власевнин  — за-
меститель генерального 
директора по  развитию 
и  управлению непрофиль-
ными активами;

А. И. Наковаленко  — то-
карь механосборочного 
цеха;

Ю. С. Рогожников — галь-
ваник ПТК «ЭлБП и алюми-
ниевых изделий»;

О. В. Черемушкина  — 
электромонтер по обслужи-
ванию подстанции электро-
ремонтного цеха.

Благодарности 
губернатора 

Челябинской области 
удостоены:

А. А. Воробьев — началь-
ник механосборочного 
цеха;

О. Б. Захарова  — распре-
делитель работ ПТК «ЭлБП 
и алюминиевых изделий»;

С. А. Мосолкова  — ве-
дущий инженер ПТК 
«Энергетик»;

Е. М. Шершицкая — стар-
ший кладовщик цеха склад-
ского хозяйства.

Благодарность 
министерства 

промышленности, 
новых технологий 

и природных ресурсов 
Челябинской области 

выражена:
А. А. Иванову  — глав-

ному инженеру тепловой 
электроцентрали;

Н. А. Маловой  — распре-
делителю работ механос-
борочного цеха;

А. Л. Олищуку — слесарю-
сборщику изделия цеха об-
щей сборки и изготовления 
кабельной продукции;

Н. Н. Сальниковой — руко-
водителю казначейства;

И. И. Чугуновой  — стар-
шему диспетчеру ремонтно-
механического цеха.

Почетной грамотой 
главы ЗГО награждены:

Т. Н. Колос  — ведущий 
специалист по подбору пер-
сонала отдела управления 
персоналом и  мотивации 
труда;

К. Ю. Котельников — спе-
циалист по закупкам отдела 
материально-технического 
снабжения ТНП и граждан-
ской продукции;

В. Г. Селиверстов  — сле-
сарь механосборочных 
работ механосборочного 
цеха;

А. Н. Тимофеева  — по-
мощник директора по граж-
данской продукции;

А. А. Попова  — замести-
тель начальника отдела 
центральных заводских 
лабораторий.

Почетной грамотой 
Собрания депутатов 

ЗГО поощрены:
Г. П. Гусев — ведущий ин-

женер по  ремонту отдела 
главного механика;

Е. А. Сафонова — началь-
ник бюро отдела по работе 
с оборонным заказом;

Т. Г. Тарынина  — мастер 
участка ПТК «ЭлБП и  алю-
миниевых изделий»;

О. В. Утробина — старший 
мастер участка механосбо-
рочного цеха.

Фото А. Сивцова

С почетными наградами!

Молодые 
рационализаторы

На первом этапе Иван 
Раменский, Константин 
Тимофеев и Александр 
Полевщуков разработали 
техническое задание, учи-
тывающее все кинемати-
ческие схемы и движения 
станка для изготовления 
изделий. Именно в  этом 
была основная проблема 
для заводчан: ни  одна 
программа не  может 
полностью соответ-
ствовать параметрам 
станка. В  связи с  этим 
в  постоянном режиме 
проводились совещания 
и  консультации с  разра-
ботчиками, а потом на-
чалась отработка про-
граммного обеспечения 
и управляющих программ 
непосредственно у стой-
ки управления станка.

Многочисленные ню-
ансы, возникающие 
в  процессе отработки 
и  внедрения, решались 
при помощи оператора-
фрезеровщика станков 
с  программным управле-
нием цеха № 6 Владими-
ра Ильина (в  этом году 
он удостоен Почетной 
грамоты ГК «Роскосмос»).

В процессе этого взаи-
модействия происходила 
корректировка самого 
программного обеспе-
чения. Программу ис-
пытывали на  холостом 
ходу, движение деталей 
и  инструмента прове-
ряли на  станке. Таким 
образом, специалистами 
отдела № 234 собствен-
ными силами выполнена 
адаптация программного 
обеспечения к действую-
щим параметрам станка 
и  успешно реализован 
процесс по  разработке 
управляющих программ 
для обработки деталей.

За три последние года 
программа была полно-
стью внедрена в станок, 
и только за прошлый год 
это новшество принес-
ло предприятию более 
трех миллионов рублей 
экономии. Как подчерки-
вают авторы нового про-
граммного обеспечения, 
подобная система при 
необходимости может 
внедряться и  на  других 
станках.

И. Раменский, К. Тимофеев, А. Полевщуков — лауреаты заводской премии
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Будь в курсе

Дмитрий Верзаков (в центре) во время командообразую‑
щей игры

Абонемент за полцены 
С 1 по 30 сентября в физкультурно-оздоровительном 

центре АО «Златмаш» скидку 50% на абонемент могут 
получить родители, чьи дети занимаются в группах 
по обучению плаванию.

Акция распространяется на следующие направления:
— оздоровительное плавание;
— тренажерный зал (без тренера);
— аквааэробика (20 абонементов);
— фитнес-микс (20 абонементов);
— йога (20 абонементов).
Скидка предоставляется единожды на абонемент на каж-

дое из направлений.

Акция для ветеранов
С 1 по 10 октября в физкультурно-оздоровительном 

центре АО «Златмаш» посетители пенсионного воз-
раста смогут поплавать по выгодной цене.

Так, при предъявлении пенсионного удостоверения мож-
но купить абонемент на четыре занятия оздоровительно-
го плавания за 500 рублей. Услуга предоставляется в дни 
и часы для льготного посещения.

Подробности по телефону: 8 (3513) 66–44–44.
Юлия ГАЛКИНА

Дела молодых

Вошли в «Команду 
будущего» 

В рамках проекта Роскосмоса «Команда будущего» 
инженер-технолог Дамир Галиуллин, главный спе-
циалист Дмитрий Верзаков и инженер-программист 
Владислав Тагиров из отдела № 234 приняли участие 
в научно-практическом семинаре и Слете молодых 
специалистов предприятий интегрированной структу-
ры, посвященных 100-летию академика В. П. Макеева.

В рамках семинара ведущий инженер-технолог Дамир 
Галиуллин презентовал проект модернизации испытатель-
ного стенда изделий предприятия:

— Эта тема была представлена на прошлогоднем конкур-
се «Лучший молодой специалист», — рассказывает Дамир. — 
Я ей занимаюсь больше года — как только пришел на пред-
приятие, так стал ответственным за это направление.

Надо отметить, что вопросов никто не задавал — тематика 
относится только к нашему предприятию в силу специфики 
деятельности Златмаша. Но жюри отметило высокий уро-
вень подготовки работы и поблагодарило всех участников 
за внедрение инноваций в производственный процесс.

По итогам семинара все участники были награждены 
дипломами и  памятными сувенирами с  символикой ГРЦ 
имени В. П. Макеева. Далее работы рассмотрят члены экс-
пертной комиссии. Авторы лучших докладов представят 
свои предприятия на Всероссийском молодежном конкурсе 
научно-технических работ «Орбита молодежи».

Ключевыми мероприятиями слета стали панельные дис-
куссии. Участники в  режиме диалога обсудили подходы 
к  научной деятельности на  своих предприятиях, работу 
профсоюзов, молодежную политику.

— Особо впечатлила дискуссия о развитии научного на-
правления на предприятиях отрасли, — делится впечатле-
ниями Владислав Тагиров. — Достаточно много внимания 
было уделено обучению в  аспирантуре с  последующей 
защитой кандидатской диссертации. Пока я  не  готов ее 
писать, но в будущем, возможно, займусь этим вопросом.

Как признались заводчане, слет оказался не  только 
динамичным и  интересным, но  и  очень полезным, и  они 
еще долго будут вспоминать об этом теплом и душевном 
мероприятии.

Сергей ЕЖОВ
Будьте здоровы!

Пусть не страшен будет грипп 

Первый всплеск сезон-
ных осенних заболеваний 
приходится на  октябрь-
ноябрь. На выработку же 
полноценного иммуните-
та против хворей нужен 
месяц. За это время коли-
чество антител, противо-
стоящих вирусам, дости-
гает такой величины, что 
может дать достойный 
отпор инфекции. Поэтому 
в идеале желательно по-
ставить вакцину от грип-
па до  ноября, максимум 
— до января. Сегодня 
всей необходимой ин-
формацией об этой при-
вивке делится фельдшер 

здравпункта АО «Злат-
маш» Ольга ТАБАКАЕВА.

— Многолетний опыт вак-
цинации полностью доказал 
ее общую эффективность. 
Своевременно поставлен-
ная прививка может снизить 
заболеваемость на 60–90%. 
Это важно для всех групп 
населения, но особенно для 
«групп риска» по тяжелому 
течению заболевания и воз-
можным осложнениям. Так-
же вакцинация рекомендо-
вана «группам риска», свя-
занным с  профессией: ме-
дицинские работники, люди, 
работающие в сфере услуг, 
торговли, образования...

— Прививка — единствен-
ная защита от  гриппа? На-
сколько она эффективна?

— Да, вакцинация  — это 
единственная специфиче-
ская профилактика гриппа. 
Именно после прививки 
формируется иммунитет 
к  вирусам гриппа типа 
А  и  В. Вакцинация помо-
гает сократить количество 
случаев госпитализации 

и  смертельных исходов 
в  результате осложнений, 
связанных с гриппом (пнев-
мония, отит, бронхит, астма 
и  другие). Стопроцентную 
гарантию от  заболевания 
не  дает ни  один лечебный 
или профилактический пре-
парат. Насколько надежная 
защита выработается после 
вакцинации, зависит от мно-
гих факторов, в  том числе 
от  возраста и  состояния 
здоровья пациента, инди-
видуальных особенностей. 
Но в среднем из ста приви-
тых 70–98 человек не забо-
леют гриппом. Если все же 
привитой человек заболеет, 
то заболевание у него будет 
протекать в  легкой форме 
и без осложнений.

— Существуют  ли какие-
то противопоказания?

— Аллергические реакции 
на куриный белок, на ранее 
вводимые гриппозные вак-
цины, острое лихорадочное 
состояние или обострение 
хронического заболевания 
(вакцинацию проводят по-
сле выздоровления или 

в  период ремиссии). При 
нетяжелых ОРВИ, острых 
кишечных заболеваниях 
прививку ставят после нор-
мализации температуры.

— Когда после вак-
цинации сформируется 
иммунитет?

— Через 14–21  день по-
сле вакцинации развивает-
ся иммунитет, который обе-
спечивает защиту от гриппа 
в течение 6–12 месяцев.

— Когда лучше 
вакцинироваться?

— Лучше сделать это 
осенью: в сентябре-ноябре, 
до начала сезонного подъ-
ема заболеваемости грип-
пом и  ОРВИ. В  течение 
2–3  недель после вакци-
нации уже сформируется 
защитный уровень антител 
против вирусов гриппа.

Поставить прививку 
от  гриппа можно в  здрав-
пункте корпуса № 96 (тел.: 
50–30).

Беседовала Юлия 
ГАЛКИНА

Год семьи

«Семейная доблесть» завода 

Знака отличия Челя-
бинской области «Семей-
ная доблесть» была удо-
стоена семья Шестако-
вых, чей общий трудовой 
стаж на  Златоустовском 
машиностроительном 
заводе составляет почти 
140 лет.

Церемония награждения 
состоялась в  резиденции 

губернатора области Алек-
сея Текслера. В ней приняли 
участие еще несколько зла-
тоустовских семей, которые 
также получили знаки от-
личия из рук главы региона 
на  торжественном приеме 
семей опекунов и трудовых 
династий.

На сегодняшний день 
представители первого по-
коления династии Шеста-

ковых Рудольф Николаевич 
и Лидия Ивановна находят-
ся на заслуженном отдыхе. 
Рудольф Николаевич рабо-
тал в отделе № 288 в долж-
ности ин же не ра-элек тро-
ни ка. Лидия Ивановна от-
работала 20  лет в  отделе 
№  298  в  должности пиро-
метриста. Также на Златма-
ше трудились сестра главы 
династии и ее муж, обе его 

дочери. Одна из них, Ольга 
Винькова, работает в отделе 
№ 288 по сей день. Трудятся 
на  заводе и  внуки Рудоль-
фа Шестакова  — Степан 
Виньков (электромонтер 
охранно-пожарной сигнали-
зации отдела № 288) и Иван 
Цыпышев (машинист котлов 
цеха № 13).

Все работающие члены 
трудовой династии поло-
жительно характеризуются 
руководителями, являются 
высокопрофессиональными 
специалистами, передают 
свои знания и  опыт моло-
дым работникам, пользуют-
ся заслуженным уважением 
и авторитетом в коллективе.

Традиция чествования 
многодетных семей и трудо-
вых династий, заложенная 
в  регионе, имеет важное 
значение, ведь именно в се-
мье с детства воспитывается 
уважение к труду, формиру-
ются интерес к  профессии 
и любовь к Родине. А в Год 
семьи получить знак отли-
чия «Семейная доблесть» 
за сохранение и укрепление 
семейных ценностей и тра-
диций вдвойне почетно!

Юлия ГАЛКИНА
Фото пресс-службы 

губернатора 
Челябинской области

Будь в курсе!

Ждем домой с победами!
Команда златмашевцев из девяти человек отпра-

вилась на очередной корпоративный чемпионат «Мо-
лодые профессионалы Роскосмоса-2024», который 
пройдет в Калининграде с 18 по 26 сентября.

В состав команды вошли участники и эксперты в следую-
щих компетенциях:

— «Станочник широкого профиля»  — токарь Дмитрий 
Енин, цех № 28 (участник) и начальник группы Александр 
Полевщуков, отдел № 234 (эксперт);

— «Рекрутинг» — заместитель начальника отдела управ-
ления персоналом и мотивации труда № 208 Максим Ер-
макович, отдел №  208 (участник) и  начальник сектора 
обучения и  развития персонала отдела №  208 (эксперт) 
Варвара Барбашина;

— «Лабораторный химический анализ» — начальник ла-
боратории Юлия Акимова, цех № 13 (участник) и начальник 
лаборатории Тамара Гурьевская, отдела № 244 (эксперт);

— «Инженерный дизайн CAD»  — ведущий инженер-
конструктор Анастасия Куташева, отдел № 235 (участник) 
и ведущий инженер-конструктор отдела № 262 (эксперт) 
Михаил Калугин.

Тим-лидером делегации назначена ведущий специалист 
Наталья Письменная (отдел № 208).

Совсем скоро будут объявлены результаты чемпионата, 
и мы искренне верим в победу златмашевцев!

Юлия ГАЛКИНА
Фото А. Сивцова

Ольга Винькова (вторая справа)
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Благотворительность

С теплом и заботой 
Златмаш доставил радиаторы отопления «Термал» 

собственного производства двум детским садам, ко-
торые в течение минувшего учебного года вели ак-
тивную профориентационную работу.

Так, руководители детских садов № 87 и № 95 получи-
ли партии радиаторов и теперь смогут начать подготовку 
к отопительному сезону.

— Наша дружба с машзаводом длится уже несколько лет, 
и мы рады, что наша профориентационная работа с детьми 
важна для градообразующего предприятия. Дошкольники 
узнают о рабочих специальностях, о продукции, выпускае-
мой на Златмаше, вникают в процесс ее создания во время 
интерактивных путешествий и квестов, — отмечает и. о. ру-
ководителя детского сада № 95 Елена Бондарь.

— Сегодня это очень своевременная помощь от Златма-
ша. Мы как раз планировали утепляться, и современные но-
вые радиаторы нам в этом помогут, — делится заведующая 
детским садом № 87 Любовь Романцова. — С машзаводом 
мы работаем очень много лет. Участие предприятия в жизни 
детского сада очевидно и действительно необходимо.

Златоустовский машиностроительный завод помогает 
подготовиться к новому учебному году не только детским 
садам, но также школам и другим образовательным учреж-
дениям. Так, например, в  конце августа-начале сентября 
радиаторы «Термал» получили Златоустовский техникум 
технологий и  экономики, колледж имени П. П. Аносова, 
филиал ЮУрГУ и школа № 2.

— В течение года эти образовательные учреждения при-
нимали участие в  заводских мероприятиях, приглашали 
специалистов нашего предприятия в качестве экспертов 
и почетных гостей на собственные профориентационные 
мероприятия, — отмечает и. о. директора по персоналу и со-
циальной политике Сергей Семёнов. — Потом мы подво-
дим итоги и наиболее активным оказываем материальную 
поддержку.

Подобное взаимодействие завода и  образовательных 
учреждений развивает кругозор и интерес к рабочим про-
фессиям у дошкольников, помогает школьникам выбрать 
будущую профессию, студентам — закрепить теоретические 
знания на практике, а для предприятия в целом это раз-
витие кадрового потенциала и повышение производитель-
ности труда.

Юлия ГАЛКИНА

В одной команде

В рамках социального 
партнерства 

Представители АО «Златмаш» приняли участие в го-
родских мероприятиях, посвященных Дню знаний.

В начале сентября и. о. директора по персоналу и соци-
альной политике Сергей Семёнов принял участие в торже-
ственном посвящении первокурсников Златоувского ин-
дустриального колледжа имени П. П. Аносова. Обращаясь 
к первокурсникам, Сергей Геннадьевич отметил важность 
и правильность выбора учебного заведения для будущего 
каждого человека.

— Колледжу в этом году исполнится 117 лет — это одно 
из  старейших учебных заведений нашей области, и  вы 
должны соответствовать высокому званию аносовца, — под-
черкнул Сергей Геннадьевич. — Педагоги дадут те знания, 
которые будут нужны на рынке труда, и если впитать эти 
знания, то вам будут открыты все дороги. В добрый путь!

За четыре года новоиспеченным аносовцам предстоит 
стать настоящими профессионалами своего дела. Для этого 
Златмаш выступает в качестве партнера проекта «Профес-
сионалитет». Благодаря ему наше предприятие получило 
возможность напрямую взаимодействовать с колледжами, 
готовить под свои запросы высококвалифицированных 
специалистов, влиять на качество обучения, участвовать 
в разработке образовательных программ. Таким образом, 
происходит развитие среднего профессионального образо-
вания и сближение системы подготовки кадров с задачами, 
которые стоят перед предприятием, регионом и государ-
ством в сфере промышленного суверенитета.

О проекте «Профессионалитет» говорили и на педаго-
гическом совете Златоустовского техникума технологий 
и экономики, на котором присутствовал заместитель на-
чальника отдела № 208 Максим Ермакович.

Студенты среднеспециальных образовательных учреж-
дений Златоуста, приходя на практику, зачастую сразу за-
ключают договор на дальнейшее трудоустройство и ста-
новятся заводчанами. Подобное социальное партнерство 
завода, колледжа и техникума позволяет постоянно раз-
вивать кадровый потенциал предприятия, повышать про-
изводительность труда.

Сергей ЕЖОВ

Физкульт-ура!

Машиностроители, на старт!
На стадионе «Таганай» 

состоялась юбилейная, 
75-я по  счету легко-
атлетическая эстафета 
на  призы заводской га-
зеты «Трудовая честь 
Златмаш», посвящен-
ная предстоящему Дню 
машиностроителя.

Традиционно на  старт 
вышли заводчане  — пред-
ставители различных цехов 

и  отделов АО «Златмаш» 
и, конечно  же, ветераны 
предприятия.

Этот спортивный завод-
ской праздник давно стал 
на  предприятии доброй 
традицией и  в  будущем, 
как надеются организато-
ры (представители пресс-
службы и  физкультурно-
оздоровительного центра 
АО «Златмаш»), количество 
его участников будет только 
расти.

Несколько забегов  — 
и  участники уже с  нетер-
пением ждут подведения 
итогов. Стоит отметить вете-
ранов предприятия: всегда 
активные и позитивные, они 
выставили для участия три 
команды. Всем им без ис-
ключения были вручены по-
дарки с символикой нашего 
предприятия и грамоты.

Среди заводчан лучшее 
время показал цех №  28, 
а  капитан этой команды 

Михаил Чердынцев получил 
приз победителя первого 
этапа. Второе место занял 
литейный цех № 4, на тре-
тьем оказалась команда 
цеха № 69.

Всем спортсменам вру-
чили грамоты, памятные 
статуэтки и подарки с лого-
типом Златмаша, а команда-
победитель получила еще 
и главный приз эстафеты — 
переходящий кубок.

Юлия ГАЛКИНА

Эхо праздника

В день первоклассника 
В начале нового учебного года во  Дворце куль-

туры «Победа» состоялся праздник для детей ра-
ботников АО «Златмаш», которые впервые пошли 
в школу. Так, традиционный «День первоклассника» 
собрал в одном месте около 60-ти новоиспеченных 
школьников.

С началом новой взрослой жизни ребят поздравили и. о. 
директора по  персоналу и  социальной политике Сергей 
Семенов и  председатель профсоюзного комитета пред-
приятия Игорь Ющенко.

Настоящий праздник привезла с собою шоу-группа Ири-
ны Рябовой. Ежегодно мультяшные герои устраивают для 

ребят настоящие эксперименты с жидким азотом, веселые 
дискотеки, игры и, конечно же, приносят лакомства. В этот 
на глазах ребятишек готовили сладкую вату и угощали ею 
всех желающих.

Здесь же в фойе была создана фотозона — желающих 
запечатлеть свой первый школьный день всегда очень мно-
го. По традиции, каждый первоклассник получил сладкий 
подарок и канцелярский набор от администрации и проф-
союзного комитета от АО «Златмаш».

С почетной наградой!
В канун 270-летия Златоуста на торжественном го-

родском собрании в администрации ЗГО директору 
ДК «Победа» Евгении Гергелаба вручили почетную 
грамоту главы Златоустовского городского округа.

Евгения Васильевна была отмечена за высокий профес-
сионализм, проявленный в ходе организации и проведения 
на высоком уровне культурно-массовых мероприятий, по-
священных 270-летию Златоуста.

Напомним, в преддверии открытия на площади перед ДК 
«Металлург» стелы, посвященной присвоению Златоусту 
почетного звания «Город трудовой доблести», грандиозный 
праздничный концерт дали творческие коллективы города. 
Команда Дворца культуры «Победа» в составе 60 человек 
подготовила большой концертный блок на  тему «Вклад 
Златоустовского машиностроительного завода в  Победу 
в Великой Отечественной войне».

— Это заслуженная награда всего нашего коллектива, — 
делится радостью Евгения Гергелаба. — Не устаю повторять, 
что горжусь нашей командой Дворца культуры «Победа».

Юлия ГАЛКИНА

Накануне Дня машиностроителя 
мастер участка отдела № 244 Вя-
чеслав Ивановский (на фото сле-
ва) в составе альпинисткой группы 
из  17-ти человек совершил вос-
хождение на  вершины Новичок 
(4100 м) и Комсомольская (4170 м) 
в Киргизии.

Вячеслав — продолжатель семейной 
династии альпинистов. Папа — знаме-
нитый златоустовский «снежный барс» 
Павел Ивановский, мама  — покори-
тельница французского Монблана. 
И стать покорителем горных вершин 
заводчанину было на роду написано. 

А работать на Златмаше он стал совсем 
недавно — с начала июля.

Несмотря на то, что подъем считает-
ся несложным, альпинисты выдвину-
лись из лагеря в семь утра, а на вер-
шину поднялись только к двум часам 
дня. И  здесь самым главным было 
проложить маршрут для спуска. Никто 
не знает, как поведет себя гора, и надо 
помнить, что ты в связке. Если тебе по-
везло — совсем не значит, что не за-
сыплет товарища, идущего ниже.

И вот поход на Новичок. Накануне 
у Вячеслава заболели колени, и он уже 
готов был вернуться назад, но группа 
однозначно постановила: либо все 
идут вперед, либо все возвращаются. 
Так благодаря поддержке группы за-
водчанин покорил свой первый пик 
с говорящим названием «Новичок».

— Горы — это болезнь, которой меня 
заразил отец еще в двухлетнем воз-
расте, — делится Вячеслав. — И я верю, 
что тоже стану «снежным барсом». 
В  будущем планирую восхождение 
на знаменитый пик Ленина.

Пожелаем Вячеславу покорения но-
вых вершин!

Сергей ЕЖОВ

Новичок покорил пик «Новичок»
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С днем рождения:
С. А. Тюрина  — главного энергетика — начальника 
отдела № 263
А. В. Третьякова — начальника отдела № 234
Д. В. Гуляя — начальника цеха № 58
А. П. Малофеева — заместителя генерального директора 
по экономике и финансам
В. Ю. Лапко — главного конструктора отдела № 233
Л. И. Михляева  — б/заместителя главного энергетика, 
начальника цеха № 13
Н. В. Зайцева — б/начальника отдела № 290
В. Г. Астахова — б/начальника штаба ГО
В. М. Маркова — б/директора ФОЦ
Ю. Е. Пестерева — б/главного редактора газеты «Трудо-
вая честь Златмаш»
В. И. Высокина — б/начальника отдела № 506

С 10‑летием непрерывной трудовой деятельности:
С. А. Панихина — изолировщика цеха № 6
Е. Д. Маликова — начальника участка цеха № 19
Е. В. Хромченкову — машиниста компрессорных устано-
вок цеха № 19
А. И. Клюкова — слесаря-ремонтника цеха № 20
Р. И.‑Ш. Ибрагимова  — слесаря-инструментальщика 
цеха № 28
С. Ю. Туманова — оператора-фрезеровщика станков с ПУ 
цеха № 28
Н. Г. Шишко — ведущего бухгалтера отдела № 206
Н. А. Симахину — старшего диспетчера отдела № 244

С 20‑летием непрерывной трудовой деятельности:
О. С. Комскову — инженера по подготовке производства 
цеха № 69
Н. М. Марфину — заведующего хозяйством отдела 244

С 25‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Р. Ю. Яушева — слесаря-ремонтника цеха № 20
И. В. Арефьеву — начальника бюро отдела № 210
Ю. П. Артемьеву — администратора отдела № 506

С 30‑летием непрерывной трудовой деятельности:
А. А. Конюхова  — оператора хлораторной установки 
цеха № 19
Н. Н. Сальникову — руководителя казначейства

С 35‑летием непрерывной трудовой деятельности:
О. В. Черемушкину — электромонтера по обслуживанию 
подстанции цеха № 14
С. С. Калмыкову  — оператора стиральных машин 
отдела № 251

С 40‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Г. И. Панишева — токаря цеха № 20
О. Е. Шалькову — диспетчера цеха № 69
М. В. Пушпышеву — испытателя электрических машин, 
аппаратов и приборов отдела № 244
В. А. Ульянова — тренера отдела № 506

С 45‑летием непрерывной трудовой деятельности:
В. А. Ожогина — водителя автомобиля цеха № 7

С 50‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Н. Е. Акимову  — контролера измерительных приборов 
и специального инструмента отдела № 291

Праздничные даты:
1 октября — Международный день пожилых людей
4 октября — День гражданской обороны МЧС России
5 октября — Международный день учителя
9 октября — Всемирный день почты
23 октября — День работников рекламы
24 октября — День профсоюзов
27 октября — День автомобилиста

Памятные даты:
14 октября 1942 г. — основание газеты трудового кол-
лектива Златоустовского машиностроительного завода 
«Трудовая честь Златмаш»
24 октября 1908 г. — день рождения главного конструк-
тора А. М. Исаева
25 октября 1924 г. — день рождения генерального кон-
структора В. П. Макеева

Совет ветеранов

Активисты Совета-
ветеранов АО «Златмаш» 
приняли участие в  са-
мом ярком, ароматном 
и  вкусном мероприя-
тии осени  — выставке-
конкурсе цветов, плодов 
и овощей в честь празд-
нования 270-летия Зла-
тоуста «Осенний верни-
саж». Этот яркий, красоч-
ный осенний праздник, 

традиционно организуе-
мый городским Советом 
ветеранов в  последних 
числах августа, прошел 
на  площади перед го-
родским краеведческим 
музеем.

Буйство ярких красок 
представленных на выстав-
ке композиций из  цветов, 
оригинально оформленные 
блюда из сезонных плодов 

и овощей, подернутая жел-
тизной листва деревьев, 
ярко выделяющаяся на фоне 
чистого голубого неба, 
мягко скользящие по  ней 
солнечные лучи  — все это 
придавало мероприятию 
особый осенний колорит. 
Огромное количество цве-
товодов, садоводов и  ого-
родников, объединившихся 
в  различные ветеранские 
организации, с  гордостью 
демонстрировали свои со-

кровища, выращенные и со-
бранные собственноручно.

Златмашевские  же ве-
тераны представили 
несколько цветочных ком-
позиций с  романтичными 
названиями в  номинациях 
«Фантазия», «Царство цве-
тов» и «Фабрика здоровья». 
Так, с  импровизированной 
сцены собравшимся были 
представлены причудли-
вой формы помидоры, ста-
тица в форме праздничного 
салюта (сухоцвет, который 
в  народе называют «бес-
смертником») и  корзина 
с  полезным разнотравьем. 
Для каждой травки была 
распечатана памятка с  пе-
речислением ее полезных 
свойств.

Изюминкой выставки 
златмашевских ветеранов 
стал чай от  Надежды Сте-
панко. Она сама собирала 
травы, сушила, купажиро-
вала, а  для выставки рас-
фасовала в  аккуратные 
пакетики, которые вручали 
посетителям.

Всего в мероприятии при-
няло участие около 30 вете-
ранских организаций и бо-
лее сотни различных видов 
цветов, плодов, овощей 
и фруктов, в том числе чай-
ные травы, приправы, мари-
нады, соленья и другие уго-
щенья, которые можно было 
тут  же продегустировать. 
В завершение мероприятия 
коллективы получили ди-
пломы участников выставки 
в выбранных номинациях.

Юлия ГАЛКИНА

Наш вернисаж 

Зарядка для ума

Ответы на викторину
В прошлом номере мы 

опубликовали виктори-
ну, посвященную сразу 
двум юбилеям — Златма-
ша и Златоуста. Видимо, 
некоторые вопросы вы-
звали сложности, потому 
что в этот раз победитель 
оказался всего один — ве-
дущий инженер-технолог 
отдела № 235 Елена Вол-
кова. В начале этого года 
она уже выиграла тра-
диционный новогодний 
конкурс кроссвордистов.

— Самыми сложными 
вопросами стали задания 
о  городском транспорте 
и о памятнике, посвященном 
работникам Златоустовско-
го машиностроительного 
завода, погибшим в  годы 
Великой Отечественной 
войны (1941–1945  гг.)», — 
рассказывает Елена. — При-
шлось покопаться в книгах 
и  интернете, но  оно того 
стоило, ведь мы все долж-
ны знать историю родного 
предприятия.

В награду победительни-
це были вручены подарки 

от  редакции с  юбилейной 
символикой предприятия.

Ответы. 1.  «Город Тру-
довой доблести». 2. Орден 
Ленина. 3.  «Почетный жи-
тель города». Комментарий: 
Николай Павлович Полета-
ев — Почетный житель Зла-
тоуста и  Миасса, Виталий 
Хуссейнович Догужиев  — 
Златоуста и  Усть-Катава. 
4. Трамвай. 5. ДК «Победа» 
6.  Водоем «Тарелка». Ком-
ментарий: заводские экска-
ваторщики и бульдозеристы 
два года подряд выкапыва-
ли землю для заполнения 
ее водой, а  автор вопроса 
чувствует себя не  в  своей 
тарелке. 7. Константин Пе-
трович Феоктистов — инже-
нер, разрабатывавший кос-
мическую технику, а  в  по-
следствии ставший космо-

навтом. 8. Памятник — пер-
вый в городе, посвященный 
Великой Отечественной 
войне. 9. Кровать «Креан». 
10.  2022 г.  Комментарий: 
три Дня донора за  год  — 
в мае, сентябре и ноябре.

Сергей ЕЖОВ

Прочный творческий союз 
17 сентября, накануне открытия нового 105-го сезо-

на, театр «Омнибус» вновь собрал за «круглым столом» 
представителей СМИ, творческих объединений, работ-
ников сферы культуры и образования, чтобы поделить-
ся планами на  предстоящий сезон, наметить общие 
задачи. Представители пресс-службы АО «Златмаш» 
традиционно приняли участие в этой встрече.

Директор театра Александр Романов рассказал о планах 
на  новый творческий сезон, о  необходимости профори-
ентационной работы с молодежью и организации «Дней 
театра» для сотрудников предприятий города. А главный 
режиссер театра, заслуженный деятель искусств РФ Борис 
Горбачевский рассказал о предстоящих премьерах. К слову, 
новый театральный сезон стартует 27 сентября с трагико-
медии в двух действиях Алексея Толстого «Любовь — книга 
золотая».

Гостям еще раз напомнили о широких возможностях теа-
тра: театральных экскурсиях, творческих встречах, мастер-
классах, театральных уроках и городских выставках в фойе 
театра.

Участники «круглого стола» задали много вопросов 
и  внесли предложения о работе в  новом сезоне. В  ходе 
обсуждения начальник пресс-службы АО «Златмаш» Ольга 
Корнишина предложила организовать совместно с учеб-
ными заведениями города фотовыставку, посвященную 
человеку труда.

Служба «01»

Готовясь  
к отопительному сезону 

Скоро в  городе стартует отопительный сезон, 
и  не  лишним будет вспомнить правила пожарной 
безопасности:

— не допускайте применение нестандартных 
(самодельных) 

электронагревательных приборов;
— не используйте электрообогреватели, не  имеющих 

устройств тепловой защиты.
— пользуйтесь только исправным газовым оборудовани-

ем; не используйте для розжига печи легковоспламеняю-
щиеся и горючие жидкости;

— не располагайте горючие материалы на предтопочном 
листе и не перекаливайте печи.

— не оставляйте без присмотра включенные в электриче-
скую сеть электронагревательные приборы, а также другие 
бытовые электроприборы, газовое оборудование, печи, ко-
торые топятся, а также не поручайте надзор за ними детям.
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